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SEGNALAZIONE 

Ambito della problematica di cui si vuole operare segnalazione 

☐Lavoro Infantile ☐Lavoro Obbligato ☐Salute e sicurezza 

☐Discriminazione ☐Procedure disciplinari ☐Orari di Lavoro 

☐Retribuzione ☐Sistema di gestione ☐Fornitori 

☐Libertà di associazione e diritto alla contrattazione collettiva ☐Altro 

Descrizione 

 

Data:________________ Firma_______________________ 

 

La segnalazione può essere inoltrata in forma anonima oppure può essere firmata. 

 
La segnalazione può essere inviata al seguente indirizzo: SA8000@rimond.com. 

In caso di anonimato la risposta sarà data in maniera pubblica attraverso gli strumenti informativi di cui dispone 
RIMOND ICD SRL (comunicazione ai soci, comunicazione interna, mailing list), in caso di identificazione del 
segnalante, la risposta verrà data direttamente alla persona che firma la segnalazione. 

 

Ogni segnalazione sarà accolta e trattata a cura del Social Performance Team. 

E’ inoltre possibile inviare la segnalazione direttamente all’ Ente di certificazione del sistema di gestione della 
responsabilità sociale (LSQA Tel: (+598) 2600 0165 | Fax: (+598) 2604 2960; mail: info@lsqa.com) e/o all’ente 
internazionale garante SAAS (Social Accountability International Service mail saas@saasaccreditation.org).  
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